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Capitulo |
Disposicdes Gerais

Clausula 1.2
Objeto do Contrato

1. O presente Caderno de Encargos compreende as clausulas a incluir no contrato a celebrar

na sequéncia do procedimento pré-contratual que tem por objeto principal a prestacao de

servicos de “Prestacdo de Servigcos de Seguranca e Higiene no Trabalho”, para o

periodo de 36 meses, em cumprimento e nos termos do disposto na Lei n.° 102/2009, de

10 de Setembro na sua redacédo atual, aplicavel por for¢ca da alinea j) do n.° 1 do art.° 4.°

da Lei Geral do Trabalho em Func¢bes Publicas (adiante LTFP) aprovada em anexo a Lei

35/2014 de 20 de junho na sua atual redacdo, que estabelece o regime juridico da

promocado da seguranca e saude no trabalho, e demais legislagcéo aplicavel.

2. No ambito do servico de seguranca e higiene no trabalho salde o presente procedimento

inclui todos os servigos previstos na lei, nomeadamente:

a.
b.

Obrigagéo de cumprir o disposto nos art.°s 73.° A e 73.° B do diploma supra citado;
Visita anual as instalacdes do Municipio de Arganil com observacdo e analise
detalhada das condi¢cdes estruturais e funcionais e identificacdo dos diversos
fatores de risco e prevencéo;

Elaboracdo de um relatério técnico detalhado com a identificagdo dos pontos
criticos e enunciagdo de medidas corretivas consideradas indispensaveis para
evitar o perigo de acidente;

Planear a prevencdo, integrando a todos os niveis e, para o conjunto das atividades
do Municipio, a avaliagdo dos riscos e as respetivas medidas de prevencéo;
Elaborar o plano de prevencéo de riscos profissionais, bem como planos detalhados
de prevencéo e protecéo;

Participar na elaboragdo do plano de emergéncia interno, incluindo os planos
especificos de combate a incéndios, evacuagdo de instalacbes e primeiros
SOCOorros;

Conceber e desenvolver o programa de informagéo para a promogao da seguranga
no trabalho, promovendo a integracdo das medidas de prevencdo nos sistemas de

informacéo e comunicagédo do Municipio;
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3.

5.

h. Analisar as causas de acidentes de trabalho, elaborando os respetivos relatérios;

i. Recolher e organizar elementos estatisticos relativos a seguranca no trabalho;

j- Identificar e avaliar os riscos para a seguranca e saude no local de trabalho e
controlo periédico da exposi¢do a agentes quimicos, fisicos e biolégicos;

k. Coordenar inspecdes internas de seguranca sobre o grau de controlo e sobre a

observancia das normas e medidas de prevenc¢ao nos locais de trabalho.

O servico a prestar pela entidade adjudicataria inclui também uma componente de apoio
técnico, com a duracdo de 1 dia de trabalho (7 horas) por trimestre, na elaboracdo de
pareceres e documentos técnicos, para desenvolvimento e concretizacdo dos servigos do

sistema de higiene e seguranca no trabalho

Os servicos a prestar deverdo prosseguir integralmente as disposi¢cfes legais em matéria
de seguranca e higiene no trabalho, designadamente o previsto nos art.°s 281.° a 284.° da
Lei n.° 7/2009, de 12 de junho na sua atual redacéo, aplicavel por forca da alinea j) do n.°
1 do art.° 4.° da LTFP e as constantes no Decreto-lei 102/2099 de 10 de setembro, na sua
atual redagéo e do art.° 50.° do Decreto-lei 503/99 de 20 de novembro na atual redagéo.

A titulo acessorio, o prestador de servigos fica ainda obrigado, designadamente, a recorrer
a todos 0s meios humanos, materiais e informaticos que sejam necessarios e adequados
a prestagdo de servico, bem como ao estabelecimento do sistema de organizagdo

necessario a perfeita e completa execucao das tarefas a seu cargo.

O preco base do procedimento € 6 580,00€ (Seis mil quinhentos e oitenta euros), isento
de IVA.

Clausula 2.2

Contrato

1. O contrato é composto pelo respetivo clausulado contratual e seus anexos.

2. O contrato a celebrar integra ainda os seguintes elementos:
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a) Os suprimentos dos erros e das omissdes do caderno de encargos identificados pelos
concorrentes, desde que esses erros e omissdes tenham sido expressamente aceites
pelo 6rgdo competente para a decisdo de contratar, nos termos do disposto no artigo
50.° do Cdédigo dos Contratos Publicos (CCP);

b) Os esclarecimentos e as retificacdes relativos ao caderno de encargos;

c) O presente caderno de encargos;

d) A proposta adjudicada;

e) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatario;

3. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no numero anterior, a respetiva
prevaléncia é determinada pela ordem pela qual ai sdo indicados.

4. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no n.° 2 e o clausulado do contrato e
seus anexos, prevalecem os primeiros, salvo quanto aos ajustamentos propostos de acordo
com o disposto no artigo 99.° do Codigo dos Contratos Publicos e aceites pelo adjudicatario
nos termos do disposto no artigo 101.° desse mesmo diploma legal.

5. De acordo com o disposto no n.°1 do art.° 5.° da Lei n.°8/2012, de 21 de fevereiro conjugado
com o disposto nos n.°s 2 e 3 do art.° 7.° do Decreto Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, n&o
podem ser assumidos compromissos que excedam os fundos disponiveis, pelo que o
Municipio se reserva no direito de ndo proceder a adjudicacdo dos servigos, caso se verifica a

inexisténcia de fundos disponiveis.

Clausula 3.2
Prazo e Local da prestacéo de servigos
O contrato tera inicio na data da sua outorga e vigorara pelo periodo de 36 meses.
2. A atividade objeto do presente procedimento serd prestada nas instalacdes do Municipio de
Arganil.

Capitulo Il
Obrigagdes contratuais
Seccéo |
Obrigacdes do prestador de servi¢cos
Subseccéo |

Disposicdes gerais
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Clausula 4.2
Obrigagdes principais do prestador de servigos
Sem prejuizo de outras obrigacdes previstas na legislacdo aplicavel, no presente Caderno de
Encargos ou nas clausulas contratuais, da celebracdo do contrato decorrem para o prestador as
seguintes obrigacdes principais:

a) Obrigacdo de executar o identificado na sua proposta, de acordo com as especificacdes
exigidas no presente caderno de encargos;

b) Obrigacéo de garantia dos servicos, devendo o adjudicatario disponibilizar o contato de
um responsavel pelos servicos prestados, para a resolugdo imediata de eventuais
guestdes técnicas que possam vir a verificar-se durante o periodo do contrato.

d) Obrigacdo de manter sigilo e garantir a confidencialidade, ndo divulgando quaisquer
informacg@es que digam respeito ao Municipio de Arganil.

e) Obrigacédo de cumprimento da Lei da Protecdo de Dados Pessoais , Lei n.° 67/98, de
26 de outubro na sua atual redagéo.

Subseccéo
Dever de sigilo

Clausula 5.2

Objeto do dever de sigilo

1. O prestador de servigos deve guardar sigilo sobre toda a informag&o e documentacao, técnica
e nao técnica, comercial ou outra, relativa ao Municipio de Arganil, de que possa ter
conhecimento ao abrigo ou em relagdo com a execucdo do contrato.

2. Ainformacéo e a documentacdo cobertas pelo dever de sigilo ndo podem ser transmitidas a
terceiros, nem objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento que ndo o destinado direta

e exclusivamente a execucao do contrato.

Clausula 6.2
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Prazo do dever de sigilo
O dever de sigilo mantém-se em vigor até ao termo do prazo de cinco anos a contar do

cumprimento ou cessacdo, por qualquer causa, do contrato, sem prejuizo da sujei¢do
subsequente a quaisquer deveres legais relativos, designadamente, a protecdo de segredos

comerciais ou da credibilidade, do prestigio ou da confianca devidos as pessoas coletivas.

Seccéao Il
Obrigacdes do Municipio de Arganil

Clausula 7.2
Obrigacdes Gerais
Pela prestacéo de servigos objeto do presente contrato, bem como pelo cumprimento das demais
obrigacdes constantes do presente Caderno de Encargos, o Municipio de Arganil esta vinculado
ao disposto nas alineas g) h) e i) do n.° 1.° do art.° 71.° da Lei do Trabalho em Func¢des Publicas,
Decreto-Lei 102/2009 de 10/09 na sua redac¢éo atual, conjugada com os artigos 281.° e 282.° do
Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei 7/2009 de 12/02 na sua redacao atual aplicavel por forca
da alinea j) do n.° 1 do art.° 4.° da Lei Geral do Trabalho em Fun¢des Publicas.

Clausula 8.2
Preco Contratual

1. Pela prestacdo de servigos objeto do presente contrato, bem como pelo cumprimento das
demais obrigacdes constantes do presente Caderno de Encargos, o Municipio de Arganil deve
pagar ao prestador de servigos o preco constante da proposta adjudicada, acrescido de IVA a
taxa legal em vigor, a qual ndo podera ser superior ao valor base referido na clausula 1.2 do
presente caderno de encargos.

2. O precgo referido no namero anterior inclui todos os custos, encargos e despesas cuja
responsabilidade néo esteja expressamente atribuida ao contraente publico, nomeadamente
os relativos ao transporte, bem como quaisquer encargos decorrentes da utilizacdo de marcas

registadas, patentes ou licengas.

Clausula 9.2

Condicbes de Pagamento
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1. As quantias devidas pelo Municipio de Arganil, nos termos da(s) clausula(s) anterior(es),
deve(m) ser paga(s) no prazo de 60 dias apds a rececdo pelo Municipio de Arganil das
respetivas faturas, as quais s6 podem ser emitidas apds o vencimento da obrigacao respetiva.
Todavia, em caso de descontos de pagamento, em que o Municipio considere que o seu valor
justifica, poderd o pagamento ser efetuado de acordo com 0s prazos apresentados na
proposta.

2. Em caso de discordancia por parte do Municipio de Arganil, quanto aos valores indicados nas
faturas, deve este comunicar ao prestador, por escrito, 0os respetivos fundamentos, ficando o
prestador obrigado a prestar 0s esclarecimentos necessarios ou proceder a emissdo de
documento de regularizacdo, no prazo 30 dias.

3. De acordo com o n°.2 do art®. 8 do Decreto Lei n.°. 127/2012, de 21 de junho, conjugada com
a Lei n.° 8/2012 de 21 de fevereiro, independentemente da duracdo do respetivo contrato, se
0 montante a pagar nao puder ser determinado no momento da celebragéo do contrato,
nomeadamente por depender dos consumos a efetuar pela entidade adjudicante, a assuncao
de compromisso far-se-4 pelo montante efetivamente a pagar no periodo de determinagéo
dos fundos disponiveis.

4. A (s) fatura (s) referente ao presente contrato s poderdo ser emitidas apos o vencimento da
obrigacdo que lhes subjaz e a emiss@o da respetiva requisicdo oficial parcial, a emitir a
medida das necessidades, em fung¢do dos fundos disponiveis, nos termos da Lei n.° 8/2012,
de 21 de fevereiro e do Decreto-Lei n° 127/2012, de 21 de junho, devendo a emissédo da
fatura por parte do prestador ocorrer no prazo de 5 dias ap0s a rece¢do daquele compromisso
e fazer obrigatoriamente referéncia aos respetivos nimeros de requisi¢do, de cabimento e de
COmMpromisso.

5. Desde que devidamente emitidas e observado o disposto no n.° 1, as faturas serdo pagas
através de transferéncia bancaria para o IBAN indicado pelo prestador.

6. Ao presente contrato aplica-se a Lei n° 8/2012, de 21 de fevereiro, e o Decreto-Lei n°
127/2012, de 21 de junho, que prevalecem sobre a restante legislacdo em vigor, bem como o

cédigo dos contratos publicos a demais legislacéo sobre a matéria.

Clausula 10.2

Penalidades contratuais e resolucéao
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1. Pelo incumprimento de obrigacdes emergentes do contrato, o Municipio de Arganil, pode
exigir do prestador de servicos o pagamento de uma pena pecuniaria, de montante a fixar em
funcdo da gravidade do incumprimento, nos seguintes termos: Pelo incumprimento das datas
e prazos de execucdo dos servicos objeto do contrato, calculado de acordo com a seguinte
féormula: P= PPxVxN, em que P corresponde ao valor da pena, PP corresponde a
percentagem da penalidade (1%), V corresponde ao valor contratual e N corresponde ao n.°
de dias em atraso.

2. Em caso de resolucdo do contrato por incumprimento do prestador de servi¢cos, 0 Municipio
de Arganil pode exigir-lhe uma pena pecuniéaria, que ndo podera ser superior a 20% do preco
contratual.

3. Ao valor da pena pecuniéria prevista no niumero anterior sdo deduzidas as importancias pagas
pelo prestador de servicos ao abrigo da alinea a) do n.° 1, relativamente aos servigos cujo
atraso na execucédo tenha determinado a respetiva resolucao.

4. Na determinacao da gravidade do incumprimento, o Municipio de Arganil tera em conta,
nomeadamente, a duracdo da infracdo, a sua eventual reiteracdo, o grau de culpa do
prestador de servigos e as consequéncias do incumprimento.

5. O Municipio de Arganil pode compensar os pagamentos devidos ao abrigo do contrato com as
penas pecuniarias devidas nos termos da presente clausula.

6. As penas pecuniarias previstas na presente clausula ndo obstam a que o Municipio de Arganil

exija uma indemnizacgéo pelo dano excedente.

Clausula 11.2
Forca maior
1. Nao podem ser impostas penalidades ao prestador de servicos, nem é havida como
incumprimento, a ndo realizagdo pontual das prestacdes contratuais a cargo de qualquer das
partes que resulte de caso de forca maior, entendendo-se como tal as circunstancias que
impossibilitem a respetiva realizagdo, alheias a vontade da parte afetada, que ela néo
pudesse conhecer ou prever a data da celebracdo do contrato e cujos efeitos nao Ihe fosse
razoavelmente exigivel contornar ou evitar.
2. Podem constituir forca maior, se se verificarem o0s requisitos do numero anterior,

designadamente, tremores de terra, inundacdes, incéndios, epidemias, sabotagens, greves,
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embargos ou bloqueios internacionais, atos de guerra ou terrorismo, motins e determinacfes
governamentais ou administrativas injuntivas.
3. Na&o constituem for¢a maior, designadamente:
a) Circunstancias que nao constituam forca maior para os subcontratados do prestador de
servicos, na parte em que intervenham;
b) Greves ou conflitos laborais limitados as sociedades do prestador de servicos ou a
grupos de sociedades em que este se integre, bem como a sociedades ou grupos de
sociedades dos seus subcontratados;
c) DeterminagBes governamentais, administrativas, ou judiciais de natureza sancionatoria
ou de outra forma resultantes do incumprimento pelo prestador de servicos de deveres ou
onus que sobre ele recaiam;
d) Manifestagbes populares devidas ao incumprimento pelo prestador de servigos de
normas legais;
e) Incéndios ou inundacbes com origem nas instalacbes do prestador de servigos, cuja
causa, propagacdo ou propor¢cdes se devam a culpa ou negligéncia sua ou ao
incumprimento de normas de seguranca;
f) Avarias nos sistemas informéticos ou mecénicos do prestador de servigcos ndo devidas
a sabotagem;
g) Eventos que estejam ou devam estar cobertos por seguros.
4. A ocorréncia de circunstancias que possam consubstanciar casos de forca maior deve ser
imediatamente comunicada a outra parte.
5. A forca maior determina a prorrogacdo dos prazos de cumprimento das obrigacfes
contratuais afetadas pelo periodo de tempo comprovadamente correspondente ao

impedimento resultante da for¢ca maior.

Clausula 12.2
Resolucéo por parte do contraente publico
1. Sem prejuizo de outros fundamentos de resolugcédo do contrato previstos na lei, 0 Municipio de
Arganil pode resolver o contrato, a titulo sancionatério, no caso de o prestador de servigos
violar de forma grave ou reiterada qualquer das obrigacbes que lhe incumbem,
designadamente em caso de atraso, total ou parcial, na execucdo dos servicos objeto do

contrato.
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2. O direito de resolucédo referido no nimero anterior exerce-se mediante declaracdo enviada ao
prestador de servicos e ndo determina a repeticdo das prestacdes ja realizadas, a menos que

tal seja determinado pelo Municipio de Arganil.

Clausula 13.2
Resolucéo por parte do prestador de servigcos

1. Sem prejuizo de outros fundamentos de resolugéo previstos na lei, o prestador de servigcos
pode resolver o contrato quando qualguer montante que Ihe seja devido esteja em divida ha
mais de seis meses ou quando o montante em divida exceda 25% do pre¢o contratual,
excluindo juros.

O direito de resolucao é exercido por via judicial.

3. Nos casos previstos na alinea a) do n.° 1, o direito de resolucdo pode ser exercido mediante
declaracao enviada ao Municipio de Arganil, que produz efeitos 30 dias apos a rececdo dessa
declaracao, salvo se este Ultimo cumprir as obrigacdes em atraso nesse prazo, acrescidas
dos juros de mora a que houver lugar.

4. A resolucao do contrato nos termos dos nameros anteriores ndo determina a repeticdo das
prestacdes ja realizadas pelo prestador de servicos, cessando, porém, todas as obrigacdes
deste ao abrigo do contrato, com excecdo daquelas a que se refere o artigo 444.° do Cdadigo

dos Contratos Publicos.

Capitulo VI
Resolucéo de litigios
Clausula 14.2
Foro Competente
Para resolucdo de todos os litigios decorrentes do contrato fica estipulada a competéncia do

tribunal administrativo e fiscal de Coimbra, com expressa rendncia a qualquer outro.
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Capitulo VII
Disposicoes finais
Clausula 15.2
Subcontratacdo e cesséo da posicdo contratual
A subcontratacdo pelo prestador de servicos e a cessado da posicdo contratual por qualquer das

partes dependera da autorizacdo da outra, nos termos do Cdodigo dos Contratos Publicos.

Clausula 16.2
Comunicagdes e notificacdes
1. Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificacbes e
comunicagdes entre as partes do contrato, estas devem ser dirigidas, nos termos do Cdédigo
dos Contratos Publicos, para o domicilio ou sede contratual de cada uma, identificados no
contrato.
2. Qualquer alteracdo das informagfes de contacto constantes do contrato deve ser comunicada

a outra parte.

Clausula 17.2
Contagem de prazos

Os prazos previstos no contrato sdo continuos, correndo em sabados, domingos e dias feriados.

Clausula 18.2

Fiscalizacéo
N&o obstante todos os direitos e deveres decorrentes do presente caderno de encargos, O
Municipio de Arganil, reveste-se dos poderes conferidos pelo disposto no art.° 302.° do Cédigo

dos Contratos Publicos.

Arganil, fevereiro de 2022
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ANEXO

Caracteristicas técnicas e disposicdes especificas

Clausula 1.2
Objetivos e atividades principais dos servigos de
Seguranca e saude no trabalho
1. Em conformidade com a Lei n.° 102/2009, de 10 de Setembro na sua redacgdo atual, a
atividade de seguranca e saude no trabalho visa:
a) Assegurar as condigbes de trabalho que salvaguardem a seguranca e a
saulde fisica e mental dos trabalhadores;
b) Desenvolver as condi¢cdes técnicas que assegurem a aplicagdo das
medidas de prevencao definidas no artigo 15.° do referido diploma legal;
c) Informar e formar os trabalhadores no dominio da seguranca e saude no
trabalho;
d) Informar e consultar os representantes dos trabalhadores para a seguranga

e saude no trabalho ou, na sua falta, os proprios trabalhadores.

2. O servico de seguranca e de saude no trabalho deve tomar as medidas necessérias para
prevenir os riscos profissionais e promover a seguranca e a saude dos trabalhadores,
nomeadamente:

a) Planear a prevencdao, integrando, a todos 0s niveis e para o conjunto das
atividades da empresa, a avaliacdo dos riscos e as respetivas medidas de
prevencéo;

b) Proceder a avaliacédo dos riscos, elaborando os respetivos relatorios;

c) Elaborar o plano de prevencdo de riscos profissionais, bem como planos
detalhados de prevencéo e protecdo exigidos por legislacao especifica;

d) Participar na elaboragdo do plano de emergéncia interno, incluindo os
planos especificos de combate a incéndios, evacuacdo de instalacdes e

primeiros socorros;
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e)

f)

9)

h)

)

K)

B

Colaborar na concecao de locais, métodos e organizacdo do trabalho, bem
como na escolha e ha manutencao de equipamentos de trabalho;
Supervisionar o0 aprovisionamento, a validade e a conservacdo dos
equipamentos de protecdo individual, bem como a instalacdo e a
manutencao da sinalizacdo de seguranca,;

Realizar exames de vigilancia da saulde, elaborando os relatérios e as
fichas, bem como organizar e manter atualizados o0s registos clinicos e
outros elementos informativos relativos ao trabalhador;

Desenvolver atividades de promoc¢ao da saude;

Coordenar as medidas a adotar em caso de perigo grave e iminente;

Vigiar as condi¢cdes de trabalho de trabalhadores em situagbes mais
vulneraveis;

Conceber e desenvolver o programa de informacdo para a promogéo da
segurancga e saude no trabalho, promovendo a integracdo das medidas de
prevencédo nos sistemas de informagéao e comunicacdo da empresa,
Conceber e desenvolver o programa de formacgdo para a promoc¢do da
seguranca e saude no trabalho;

Apoiar as atividades de informacdo e consulta dos representantes dos
trabalhadores para a seguranca e saude no trabalho ou, na sua falta, dos
préprios trabalhadores;

Assegurar ou acompanhar a execucdo das medidas de prevencao,
promovendo a sua eficiéncia e operacionalidade;

Organizar os elementos necessarios as notificagbes obrigatorias;

Elaborar as participacdes obrigatérias em caso de acidente de trabalho ou
doenca profissional;

Coordenar ou acompanhar auditorias e inspec¢des internas;

Analisar as causas de acidentes de trabalho ou da ocorréncia de doencas
profissionais, elaborando os respetivos relatérios;

Recolher e organizar elementos estatisticos relativos a seguranca e a salde
no trabalho.

O servico de seguranca e de saude no trabalho deve manter atualizados,
para efeitos de consulta, 0os seguintes elementos:

¢ Resultados das avaliagBes de riscos profissionais;
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Lista de acidentes de trabalho que tenham ocasionado
auséncia por incapacidade para o trabalho, bem como
acidentes ou incidentes que assumam particular gravidade na
perspetiva da seguranca no trabalho;

Relatorios sobre acidentes de trabalho que originem auséncia
por incapacidade para o trabalho ou que revelem indicios de
particular gravidade na perspetiva da seguranga no trabalho;
Lista das situacdes de baixa por doenca e do niumero de dias
de auséncia ao trabalho, a ser remetida pelo servico de
pessoal e, no caso de doencas profissionais, a relagdo das
doencas participadas;

Lista das medidas, propostas ou recomendacdes formuladas

pelo servigo de seguranga e de saude no trabalho.

3. Quando as atividades referidas nos numeros anteriores implicarem a adocado de medidas

cuja concretizacdo dependa essencialmente de outros responsaveis da empresa, 0 Sservico

de seguranca e de saude no trabalho deve informa-los sobre as mesmas e cooperar na

sua execucao.

Clausula 2.2

Trabalhadores por areas de atividade

Areas de Atividade

N° de
trabalhadores

Administrativa, Gestao, A¢ado Social,
Turismo e Cultura

78

Engenharias, Arquitetos, Arquetlogos
e Outros Técnicos ou administrativos
gue exercam funcbes também no
exterior

18
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Educacéo 28
Desporto 5
Servicos Gerais 12
Administracé@o Direta, Cemitério,

Centro de Recolha Animal e 68
Manutencao

Transportes 11
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ANEXO |

Modelo de declaracao
[a que se refere a alinea a) do n.° 1 do artigo 57.° do Cédigo dos Contratos Publicos na redacédo do Decreto- Lei 111-B/2017 de 31 de

agosto]

1 - ... (nome, nimero de documento de identificacdo e morada), na qualidade de representante legal de (1)... (firma,
numero de identificacéo fiscal e sede ou, no caso de agrupamento concorrente, firmas, nimeros de identificacéo fiscal
e sedes), tendo tomado inteiro e perfeito conhecimento do caderno de encargos relativo & execugdo do contrato a
celebrar na sequéncia do procedimento de... (designacdo ou referéncia ao procedimento em causa), declara, sob
compromisso de honra, que a sua representada (2) se obriga a executar o referido contrato em conformidade com o
contetido do mencionado caderno de encargos, relativamente ao qual declara aceitar, sem reservas, todas as suas
clausulas.

2 - Declara também que executa o referido contrato nos termos previstos nos seguintes documentos, que junta em
anexo (3):

a)...

b)...

3 - Declara ainda que renuncia a foro especial e se submete, em tudo o que respeitar a execucao do referido contrato,
ao disposto na legislacé@o portuguesa aplicavel.

4 - Mais declara, sob compromisso de honra, que ndo se encontra em nenhuma das situa¢des previstas no n.° 1 do
artigo 55.° do Cadigo dos Contratos Publicos.

5 - O declarante tem pleno conhecimento de que a prestacdo de falsas declara¢Bes implica, consoante o caso, a
exclusdo da proposta apresentada ou a caducidade da adjudicacdo que eventualmente sobre ela recaia e constitui
contraordenagdo muito grave, nos termos do artigo 456.° do Cddigo dos Contratos Publicos, a qual pode determinar a
aplicacdo da sancdo acessoria de privacdo do direito de participar, como candidato, como concorrente ou como
membro de agrupamento candidato ou concorrente, em qualquer procedimento adotado para a formacgdo de contratos
publicos, sem prejuizo da participacéo a entidade competente para efeitos de procedimento criminal.

6 - Quando a entidade adjudicante o solicitar, o concorrente obriga-se, nos termos do disposto no artigo 81.° do Cédigo
dos Contratos Publicos, a apresentar os documentos comprovativos de que ndo se encontra nas situagfes previstas
nas alineas b), d), e) e i) do n.° 1 do artigo 55.° do referido Cddigo.

7 - O declarante tem ainda pleno conhecimento de que a ndo apresentacdo dos documentos solicitados nos termos do
numero anterior, por motivo que lhe seja imputavel, determina a caducidade da adjudicagdo que eventualmente recaia
sobre a proposta apresentada e constitui contraordenagcdo muito grave, nos termos do artigo 456.° do Coédigo dos
Contratos Publicos, a qual pode determinar a aplicacdo da sangéo acessoria de privagao do direito de participar, como
candidato, como concorrente ou como membro de agrupamento candidato ou concorrente, em qualquer procedimento
adotado para a formacéo de contratos publicos, sem prejuizo da participagcdo a entidade competente para efeitos de

procedimento criminal.

... (local),... (data),... [assinatura (4)].
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(1) Aplicavel apenas a concorrentes que sejam pessoas coletivas.

(2) No caso de o concorrente ser uma pessoa singular, suprimir a expresséo «a sua representada».

(3) Enumerar todos os documentos que constituem a proposta, para além desta declaragéo, nos termos do disposto nas alineas b), c)
ed)don.1lenosn.Cos2e 3doartigo 57.°

(4) Nos termos do disposto nos n.°. os 4 e 5 do artigo 57.°

ANEXO I
Modelo de declaragéo

a que se refere a alinea a) do n. 0 artigo 81.° do Cédigo dos Contratos Publicos na redagdo do Decreto- Lei -
f I donc1ld igo 81.° do Cédigo dos C PUbli dagdo do D Lei 111
B/2017 de 31 de agosto]

1 - ... (home, numero de documento de identificacdo e morada), na qualidade de representante legal de (1)... (firma,
namero de identificagdo fiscal e sede ou, no caso de agrupamento concorrente, firmas, nimeros de identificacao fiscal
e sedes), adjudicatario(a) no procedimento de... (designacéo ou referéncia ao procedimento em causa), declara, sob
compromisso de honra, que a sua representada (2) ndo se encontra em nenhuma das situa¢des previstas no n.° 1 do
artigo 55.° do Cadigo dos Contratos Publicos:
2 - O declarante junta em anexo [ou indica...como endereco do sitio da Internet onde podem ser consultados (3)] os
documentos comprovativos de que a sua representada (4) ndo se encontra nas situagdes previstas nas alineas b), d),
e) e h) do n.° 1 do artigo 55.° do Cddigo dos Contratos Publicos.

3 - O declarante tem pleno conhecimento de que a prestacdo de falsas declaragdes implica a caducidade da
adjudicagdo e constitui contraordenagao muito grave, nos termos do artigo 456.° do Cddigo dos Contratos Publicos, a
qual pode determinar a aplicagdo da sancdo acessoria de privacdo do direito de participar, como candidato, como
concorrente ou como membro de agrupamento candidato ou concorrente, em qualquer procedimento adotado para a
formacé@o de contratos publicos, sem prejuizo da participacdo a entidade competente para efeitos de procedimento

criminal.

... (local),... (data),... [assinatura (5)].

(1) Aplicavel apenas a concorrentes que sejam pessoas coletivas.

(2) No caso de o concorrente ser uma pessoa singular, suprimir a expressao «a sua representada».
(3) Acrescentar as informacdes necessarias a consulta, se for o caso.

(4) No caso de o concorrente ser uma pessoa singular, suprimir a expressao «a sua representada».

(5) Nos termos do disposto nos n.os 4 e 5 do artigo 57.°
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ANEXO Il

Modelo de declaragéo
[a que se refere o n.° 4 do artigo 69.° do anexo ao Decreto Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, (Codigo do

Procedimento Administrativo)

... (nome, nimero de documento de identificacdo e morada), na qualidade de representante legal de (1) ... (firma,
namero de identificagdo fiscal e sede ou, no caso de agrupamento concorrente, firmas, nimeros de identificacao fiscal
e sedes), tendo tomado inteiro e perfeito conhecimento do caderno de encargos relativo a execuc¢do do contrato a
celebrar na sequéncia do procedimento de ... (designacdo ou referéncia ao procedimento em causa), declara, sob
compromisso de honra, para efeitos do disposto no n.° 4 do artigo 69.° do anexo ao Decreto Lei n.° 4/2015, de 7 de
janeiro, (novo cddigo do procedimento administrativo), que a sua representada (2) ndo se encontra abrangida pelo
disposto no n.° 3 do citado artigo 69.°, ou seja, que ndo se verifica qualquer das situagdes previstas no n.°1 do citado
artigo 69.° bem como ndo foram prestados servigos, ha menos de trés anos, a qualquer dos sujeitos privados

participantes na relagéo juridica procedimental.

.. (local),... (data),... [assinatura].

(1) Aplicavel apenas a concorrentes que sejam pessoas coletivas.

(2) No caso de o concorrente ser uma pessoa singular, suprimir a expresséo «a sua representada».
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